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自己紹介

AIGO, OECD, Paris, France, in Sept. 2018.

https://c-research.chuo-u.ac.jp/html/100003450_ja.html (last visited Mar. 15, 2025).
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平野 晋
(中央大学 国際情報学部 教授 ・ 学部長
 ニューヨーク州弁護士）

略歴
中央大学法学部法律学科卒 ／ コーネル大学(法科)大学院修了
（LL.M）・『CORNELL INT’L L.J.』編集委員 ／ 博士(総合政策)（中

央大学） ／ 富士重工業㈱法規部主任、㈱NTTドコモ法務室長などを経
て、中央大学総合政策学部教授、同大学国際情報学部開設準備室長
など。

国際機関/政府の委員等
-経済協力開発機構(OECD)「AI専門家会合」日本共同代表(2019年）
-内閣府「AI制度研究会」構成員

-同 「人間中心のAI社会原則会議」構成員
-総務省「AIネットワーク社会推進会議」構成員(副議長）

-同  「AIガバナンス検討会」構成員(座長) など

著書・論文
- 『ロボット法：ヒトとAIの共生にむけて（増補第2版）』（2024年, 
弘文堂）

- 「AIに不適合なアルゴリズム回避論：機械的な人事採用選
別と自動化バイアス」『情報通信政策研究』第7巻2号1頁（総
務省, 2024年3月）

- 『アメリカ不法行為法』（2006年, 中央大学出版部）
- 『電子商取引とサイバー法』（1999年, NTT出版） など
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講演の背景

Paris, France in Oct. 2017.
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内閣府 「AI制度研究会」
 「イノベーションの促進とリスクへの対応の両立」

首相官邸「AI戦略会
議・AI制度研究会」
令和6
年8月2日
https://www.kantei.
go.jp/jp/101_kishida
/actions/202408/02
ai.html (last visited 
Aug. 15, 2024).
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https://www.kantei.go.jp/jp/101_kishida/actions/202408/02ai.html
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「AI法案(*)」

 「イノベーションの促進とリスクへの対応の両立」
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(*) 「人工知能関連技術の研究開発及び活用の推進に関する法律案」

首相官邸「総理の一
日」「ＡＩ戦略会議・ＡＩ制
度研究会合同会議」令
和6年12月26日
https://www.kantei.go.
jp/jp/103/actions/2024
12/26ai.html (last 
visited Mar. 16, 2025).

https://www.kantei.go.jp/jp/103/actions/202412/26ai.html
https://www.kantei.go.jp/jp/103/actions/202412/26ai.html
https://www.kantei.go.jp/jp/103/actions/202412/26ai.html


「AI法案(*)」

 「イノベーションの促進とリスクへの対応の両立」
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(*) 「人工知能関連技術の研究開発及び活用の推進に関する法律案」

城内内閣府特命担当大臣記者会見要
旨令和7年2月28日

https://www.cao.go.jp/ministe
r/2411_m_kiuchi/kaiken/2025
0228kaiken.html (last visited Mar. 
16, 2025).

https://www.cao.go.jp/minister/2411_m_kiuchi/kaiken/20250228kaiken.html
https://www.cao.go.jp/minister/2411_m_kiuchi/kaiken/20250228kaiken.html
https://www.cao.go.jp/minister/2411_m_kiuchi/kaiken/20250228kaiken.html


内閣府 「AI制度研究会」
「イノベーションの促進とリスクへの対応の両立」

内閣府ホーム
ページ「中間と
りまとめ（案）」
https://www8.c
ao.go.jp/cstp/ai
/ai_kenkyu/5kai
/shiryou1.pdf
(last visited Mar. 
14, 2025).
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https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou1.pdf
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou1.pdf
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou1.pdf
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講師が着目するリスク

• 「不適切な」AI利用
✓ 内閣府 「AI制度研究会」→「AI法案(*)」

✓ “ADM:” Automated Decision-Making、又は
 Algorithmic Decision-Making

• AIへの過度な依存
✓ 内閣府 「人間中心のAI社会原則」
✓ 平野 『AIとヒトの共生にむけて』
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(*) 「人工知能関連技術の研究開発及び活用の推進に関する法律案」



「イノベーションの促進と
リスクへの対応の両立」
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ＩＣＴインテリジェント化影響評価検討会議（ＡＩネットワーク化検討会議「第１回 議事概要」 ５～６頁, ２０１６年２月２日（理研 
生化学シミュレーション研究チーム チームリーダー高橋恒一構成員発言） ） 
https://www.soumu.go.jp/main_sosiki/kenkyu/iict/index.html (last visited Aug. 15, 2024)..

ELSIは、ハンドルとブレーキ
11

https://www.soumu.go.jp/main_sosiki/kenkyu/iict/index.html


SOCIALLY ACCEPTABLE AI

S T E M

Science,
Technology,
Engineering, and
Mathematics

Ｅ Ｌ Ｓ Ｉ

Ethical,
Legal, and
Social
Implications

______________________ 

 理数工学 系 

______________________ 

人文/社会科学 系 

“信頼に値する AI”
12

12

“人間中心の AI”

エンジンとハンドル/ブレーキ



“[s]cientists want to advance scientific 

knowledge rather than to protect society from 

science; the policy maker's ordering of 

values is the reverse.  Not that scientists 

are indifferent to public safety; but it is 

not their business and sometimes it is in 

competition with their business

【参考】 リチャード A. ポズナー判事の指摘 13

RICHARD A. POSNER, 

CATASTROPHE: RISK AND

RESPONSE 99 

(2004)(emphasis added).



Scientists

Ｓ・Ｔ・Ｅ・Ｍ
1st Priority of Value:

Advancement of 

Scientific Knowledge

Policy Makers

Ｅ・Ｌ・Ｓ・Ｉ
1st Priority of Value:

Public Safety

Conflict of the First Priorities
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AI制度研究会： 「リスクへの対応」

• 「不適切な」AI利用
✓ 内閣府 「AI制度研究会」→「AI法案」
✓ “ADM:” Automated Decision-Making

Algorithmic Decision-Making
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16

「AI制度研究会 構成
員提出資料」33/50～
46/50頁
https://www8.cao.go.j
p/cstp/ai/ai_kenkyu/5
kai/shiryou2.pdf (last 
visited Mar. 16, 2025).

講師が特に指摘したリスク

https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou2.pdf
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou2.pdf
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou2.pdf


「不適切な」AI利用
欧米に於けるADM(*)批判と規制
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アメリカの学説や政策
 就活者の選別をAIに委ねたり依拠することは、不正確（エビデンス欠如）及
び／又は差別的（不公正）なので望ましくない。
See平野晋「AIに不適合なアルゴリズム回避論」『情報通信政策研究』７巻２号１頁

（2024年3月）https://www.jstage.jst.go.jp/article/jicp/7/2/7_1/_html/-char/ja; 
平野晋「Human in the Loopの問題」 in総務省_情報通信法学研究会, 2023

年9月6日https://www.soumu.go.jp/main_content/000899843.pdf ; 「資料
１ 早稲田大学 大湾先生 御発表資料：人事データ活用への関心とガ
イドラ イン作成に向けての議論」 
https://www.soumu.go.jp/main_content/000589116.pdf .

EUのAI ACT

 雇用や教育等の分野に於けるAI利用は、厳しい規制対象。
 職場と教育機関に於いて感情を推認するAI利用は、原則として禁止。

(*) ADM: Automated Decision-Making又は
  Algorithmic Decision-Making

https://www.jstage.jst.go.jp/article/jicp/7/2/7_1/_html/-char/ja
https://www.soumu.go.jp/main_content/000899843.pdf
https://www.soumu.go.jp/main_content/000589116.pdf


• 就活生・求職者に対するAI利用（濫用）例：
• 「Jaredジャレッド」という名前で高校時代に「ラクロス」
をやっていたら、仕事で成功する。

• ゲームをやらせて仕事上の成功の資質が予測でき
る。

• 実証的/科学的根拠（エヴィデンス）を欠いている。

• データマイニングで相関関係を示せても、因果関係は
証明されていない。

• peer reviewによる再現性を通じた科学的正しさが
証明されない。

• 営業秘密の壁。

不正確 不透明 説明無責任
18

See e. g., 平野晋 「Human in the Loop の問題」総務省_情
報通信法学研究会, 2023 年9月6日
https://www.soumu.go.jp/main_content/000899843.pdf

(last visited Mar. 16, 2025).

https://www.soumu.go.jp/main_content/000899843.pdf


内閣府「AI制度研究会 中間とりまとめ（案）」

内閣府「AI制度度研究会 中間と
りまとめ（案）」１１頁
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/
ai_kenkyu/5kai/shiryou1.pdf
(last visited Mar. 15, 2025).
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https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou1.pdf
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou1.pdf


（調査研究等）

第十六条

国は、国内外の人工知能関連技術の研究開発及び活用の動向に関する

情報の収集、不正な目的又は不適切な方法による人工知能関連技術の研

究開発又は活用に伴って国民の権利利益の侵害が生じた事案の分析及び

それに基づく対策の検討その他の人工知能関連技術の研究開発及び活用

の推進に資する調査及び研究を行い、その結果に基づいて、研究開発機関、

活用事業者[*]その他の者に対する指導、助言、情報の提供その他の必要

な措置を講ずるものとする。

（強調及び注書付加） [＊] 「活用事業者」とは、 「人工知能関連技術を活用した製品又はサービスの
開発又は提供をしようとする者その他の人工知能関連技術を事業活動において
活用しようとする者」をいう。（第７条）

「リスクへの対応」： AI法案
「人工知能関連技術の研究開発及び活用の推進に関する法律案」 
in 内閣府「第127回 通常国会」 
https://www.cao.go.jp/houan/217/index.html (last 
visited Mar. 15, 2025).
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（基本理念）

第三条

. . . 。

４ 人工知能関連技術の研究開発及び活用は、不正な目的又は不適切

な方法で行われた場合には、犯罪への 利用、個人情報の漏えい、著作

権の侵害その他の国民生活の平穏及び国民の権利利益が害される事態

を助長するおそれがあることに鑑み、その適正な実施を図るため、人

工知能関連技術の研究開発及び活用の過程の透明性の確保その他の必

要な施策が講じられなければならない。 

５ . . . 。

（強調付加）
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（国の責務） 

第四条

国は、前条に定める基本理念（以下「基本理念」という。）にのっとり、人工

知能関連技術の研究開発及び活用の推進に関する施策を総合的かつ計画

的に策定し、及び実施する責務を有する。

（活用事業者の責務） 

第七条

人工知能関連技術を活用した製品又はサービスの開発又は提供をしようと

する者その他の人工知能関連技術を事業活動において活用しようとする者

（以下「活用事業者」という。）は、基本理念にのっと り、自ら積極的な人工知

能関連技術の活用により事業活動の効率化及び高度化並びに新産業の創出

に努め るとともに、第四条の規定に基づき国が実施する施策及び第五条の規

定に基づき地方公共団体が実施する施策に協力しなければならない。

（強調付加）
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内閣府「AI制度研究会 中間とりまとめ（案）」 23

https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/ai_kenkyu.html 

内閣府「AI

制度度研
究会 中間

とりまとめ
（案）」17
～18頁
https://w
ww8.cao.g
o.jp/cstp/a
i/ai_kenky
u/5kai/shir
you1.pdf
(last 
visited Mar. 
15, 2025).

https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/ai_kenkyu.html
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou1.pdf
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou1.pdf
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou1.pdf
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou1.pdf
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou1.pdf
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/5kai/shiryou1.pdf


背景：日本国政府/地方自治体も
AIを利活用する方針

24

前掲「中間とりまとめ（案）」１, 17頁.



25内閣府「AI制度研究会」神戸市提出資料

https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_k
enkyu/2kai/shiryou3.pdf (emphasis 
added).

https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/2kai/shiryou3.pdf
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_kenkyu/2kai/shiryou3.pdf


• アルゴリズムやソフトウエアに依拠した不利益処分等
が厳しく批判されたアメリカの先例に学ぼう

1. Houston Fed. of Teachers v. Houston 
Independent, 251 F.Supp. 1168 (S.D.Tex. 

2017). アルゴリズムの評価に従って教員を解雇した際の説
明無責任と不透明性が違憲とされた事例。

2.  Cahoo v. SAS Analytics Inc., 912 F.3d 887 

(6th Cir. 2019). 失業保険受給申請の詐欺を自動的に
決定等するシステムの不正確性等が問題になった事例。

26

• 自動的/アルゴリズム的意思決定(ADM)の問題／行政処分・不
利益処分の問題 

不正確 不透明 説明無責任



27

Houston Fed. of Teachers, Local 2415 et al.
対

Houston Independent School District事件

https://www.housto
npublicmedia.org/a
rticles/news/2017/1
0/10/241724/feder
al-lawsuit-settled-
between-houstons-
teacher-union-and-
hisd/ (last visited 
Mar. 16, 2025).

 不透明  説明無責任 [ 不正確]

https://www.houstonpublicmedia.org/articles/news/2017/10/10/241724/federal-lawsuit-settled-between-houstons-teacher-union-and-hisd/
https://www.houstonpublicmedia.org/articles/news/2017/10/10/241724/federal-lawsuit-settled-between-houstons-teacher-union-and-hisd/
https://www.houstonpublicmedia.org/articles/news/2017/10/10/241724/federal-lawsuit-settled-between-houstons-teacher-union-and-hisd/
https://www.houstonpublicmedia.org/articles/news/2017/10/10/241724/federal-lawsuit-settled-between-houstons-teacher-union-and-hisd/
https://www.houstonpublicmedia.org/articles/news/2017/10/10/241724/federal-lawsuit-settled-between-houstons-teacher-union-and-hisd/
https://www.houstonpublicmedia.org/articles/news/2017/10/10/241724/federal-lawsuit-settled-between-houstons-teacher-union-and-hisd/
https://www.houstonpublicmedia.org/articles/news/2017/10/10/241724/federal-lawsuit-settled-between-houstons-teacher-union-and-hisd/
https://www.houstonpublicmedia.org/articles/news/2017/10/10/241724/federal-lawsuit-settled-between-houstons-teacher-union-and-hisd/


28Houston Fed.事件の概要

• ヒューストン市の教員の評価を、EVAASと呼ばれるアルゴリズム
に算出させ、そこで最低評価になった教員が解雇や契約非継続と
なった。教員組合と解雇等された教員達（π）がEVAAS使用の恒
久的な差止等を求めて、ヒューストン独立教区（⊿） に対する訴え
を提起。

• EVAASは訴外ベンダのSAS社が供給していて、そのソースコード
や統計的手法等の情報は営業秘密であるとして、⊿にもπにも開
示せず、いわば「ブラックボックス」であった。しかし、ソースコード等
の情報が開示されなければ、評価結果を再現できず、その誤りの
有無をπが検証できないことが問題になった。

• 裁判所は、再現できなければ、手続的な適正手続保障違反に当た
ると指摘。
→ SH: 求職者を選別するAIに対する批判と一致！
 → SH: peer reviewに服して正確性が再現できなければ、怪しいという考え方。
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 不透明  説明無責任 [ 不正確] 29

https://www.soumu.go.jp/main_content/000899843.pdf
https://www.soumu.go.jp/main_content/000899843.pdf


“Algorithms are human 

creations, and subject to 

error like any other human 

endeavor.”  

Houston Fed. of Teachers v. 

Houston Independent School 

District, 251 F.Supp.3d 1168, 1177

(S.D.Tex. 2017)(emphasis added).

[  不正確性]
30



31

Cahoo et al. 
対 

SAS Analytics Inc., et al.事件

 不正確性  説明無責任



32Cahoo事件の概要

• ミシガン州失業保険庁(UIA: Unemployment Insurance 

Agency)の採用した失業保険受給者の詐欺を自動的に判断
するMiDAS (Michigan Integrated Automated System)が、
大量（９３％）の誤判断・偽陽性(faulse positive)を下した
(robo-adjudicated)。

• その被害者であるの原告達（π）が、MiDASを監督・使用して
いた同省職員達被告（⊿）に対して提訴。

• 訴状では、⊿が合衆国憲法上の適正手続保障に違反していて、
〈資格に基づく免責〉に値しない旨の主張が十分記載されてい
るとして、原審の判断を支持した控訴裁判所による抗告審が、
本件。



国際規範との整合性

33



人工知能関連技術の研究開発及び活用の推進に関する
法律案 （AI法案）

内閣府「第１２７回国
会」「人工知能関連技
術の研究開発及び活
用の推進に関する法
律案」「概要」
https://www.cao.go.jp/
houan/217/index.html 
(last visited Mar. 14, 
2025).

34

https://www.cao.go.jp/houan/217/index.html
https://www.cao.go.jp/houan/217/index.html


（適正性の確保）

第十三条

国は、人工知能関連技術の研究開発及び活用の適正な

実施を図るため、国際的な規範の趣旨に即 した指針の整

備その他の必要な施策を講ずるものとする。

（強調付加）

AI法案：
国際規範に即したガイドライン整備を国の義務化

35



内閣府「AI制度研究会」の冒頭提出講師資料 36

内閣府「AI

戦略会議
（第11回）・
AI制度研
究会（第1

回）※合同
開催」
https://w
ww8.cao.g
o.jp/cstp/a
i/ai_senrya
ku/11kai/1
1kai.html
(last 
visited Mar. 
15, 2025). 

https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_senryaku/11kai/11kai.html
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_senryaku/11kai/11kai.html
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_senryaku/11kai/11kai.html
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_senryaku/11kai/11kai.html
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_senryaku/11kai/11kai.html
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/ai_senryaku/11kai/11kai.html


https://oecd.ai/en/dashboards/ai-principles/P7 
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(emphasis added)

https://oecd.ai/en/dashboards/ai-principles/P7


AI諸原則  ／ AIガイドライン：

日本が国際標準を主導

総務省  2016.1. ～現在 
•ＡＩネットワーク社会推進会議 2016.10.～現在  

• OECDに於けるカンフェレンスを総務省と共催／参加。
• ＡＩネットワーク社会推進フォーラムに於ける国際シンポを総務省主催／参加。
• カーネギー平和財団のカンフェレンスを日本大使館後援／総務省参加。
• OECD技術予測フォーラムに於ける発表。

✓ 高松 香川G7情報通信大臣会合（高市早苗総務大臣）
• ＡＩネットワーク化検討会議 ～2016.6.

内閣府 2018.4. ～ 2019.3.
• 人間中心のＡＩ社会原則[検討]会議

OECD  2018.9.  ～ 2019.5.
• 理事会勧告 2019.5
• ＡＩ専門家会合～2019.2

Ｇ２０  2019.6.
• デジタル経済大臣会合

38
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AIにおける国際的な議論への貢献

Proposed Principles in “AI  R&D Guideline”

1.  Principle of Transparency

Ensuring the abilities to explain and verify the behaviors of the AI network system

2.  Principle of User Assistance

Giving consideration so that the AI network system can assist users and appropriately provide users with opportunities to 

make choices

3. Principle of Controllability

Ensuring controllability of the AI network system by humans

4. Principle of Security

Ensuring the robustness and dependability of the AI network system 

5. Principle of Safety

Giving consideration so that the AI network system will not cause danger to the lives/bodies of users and third parties

6. Principle of Privacy

Giving consideration so that the AI network system will not infringe the privacy of users and third parties

7. Principle of Ethics

Respecting human dignity and individuals’ autonomy in conducting research and development of AI to be networked

8. Principle of Accountability

Accomplishing accountability to related stakeholders such as users by researchers/developers of AI to be networked

Proposal of Discussion toward Formulation of AI R&D Guideline
Distributed material

Referring OECD guidelines governing privacy, security, and so on, it is necessary to begin 

discussions and considerations toward formulating an international guideline 

consisting of principles governing R&D of AI to be networked (“AI R&D Guideline”) as 

framework taken into account of in R&D of AI to be networked.

・高市総務大臣（当時）からの提案※：

“Ｇ７各国が中心となり、ＯＥＣＤ等国際機関の協力も得て、ＡＩネットワーク化が社会・経済
に与える影響や、ＡＩ開発原則の策定等ＡＩネットワーク化をめぐる社会的・経済的・倫理
的・法的課題に関し、産学民官の関係ステークホルダーの参画を得て、国際的な議論を
進める”

⇒ 参加各国からの賛同を得る
※提案に先立ち、叩き台として、８項目のＡＩ開発原則を配付。

Ｇ７情報通信大臣会合（高松、2016年4月）
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• [ 「不適切な」AI利用 ]

• AIへの過度な依存
✓ 内閣府 「人間中心のAI社会原則」
✓ 平野 『AIとヒトの共生にむけて』

講師が近年着目するリスク (cont’d)

40



. . . 。 AI が活用される社会において、 人々が AI 
に過度に依存したり、AI を悪用して人の意思決定
を操作したりすることのないよう、我々は、リテラ
シー教育や適正な利用の促進などのための適切
な仕組みを導入することが望ましい。

「人間中心のAI社会原則」

内閣府「人間中心のAI社会原則」８頁（2019年3月29日）内の「１）人間中心の原則」 
https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/aigensoku.pdf (last visited Mar. 15, 2025).

（強調付加）
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https://www8.cao.go.jp/cstp/ai/aigensoku.pdf


「AIとヒトの共生に向けて」

平野晋 『ロボット法： AIとヒトの
共生にむけて（増補第２版）』（弘
文堂, 2024年5月）

42

同『ロボット法： AIとヒトの
共生にむけて』（弘文堂, 
2019年10月）

同『ロボット法： AIとヒト
の共生にむけて』（弘文
堂, 2017年11月）



背景：「AIアイちゃんがそう言ったから」
が通用しない場合もある(?!)

43

AIの方がヒトよりも正しいという誤解（偏
見）

 AIは客観的だから。
 AIは数値に基づいているから。
 AIは偏見に左右されないから。



人間中心の／信頼に値するAI 44

• 人間中心のAI
• 信頼に値するAI

• 制御可能
• 予見可能
• 透明
• 説明責任
• 正確
• 公正
• 適合

• 制御不能
• 予見不能
• 不透明
• 説明無責任
• 不正確
• 不公正
• 不適合

• 人間疎外のAI
• 信頼に値しないAI
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不適合
• 文脈が読めない。大局を理解しない。

• 紛争地域に於いてAK-47を持った老人は戦闘員か？
• 紛争地域に於けるデユアル・ユースなピックアップ・トラッ

クは非戦闘用か？ (*1)

• データ化されていない情報は使えない。 (*2)
• 裁量が必要な判断には使えない（次葉）。

• 「制限速度６０km/h」⇔「安全運転をする義務」
• プロ・テニスに於ける「Hawk Eye」利用 (*3)

SH: 50-50を達成した大谷翔平選手の次の打者に対して
15秒以内に投球しなかったマイケル・バウマン投手に
対して、ピッチ・クロックを宣言しなかった審判の判断。

45

(*1) Charles P. IV Trumbull, Autonomous Weapons: How Existing Law Can Regulate Future Weapons, 

34 EMORY INT’L L. REV. 533 (2020).

(*2) 大湾先生 御発表資料, 前掲, at page 17.

(*3) Ehan Lowens, Note, Accuracy Is Not Enough: The Task Mismatch Explanation of Algorithm 

Aversion and Its Policy Implications,  39 HARV. J. L. & TECH. 259 (2020). 



不適合 46
平野「Human in the Loopの問題」３９頁

Ben Green, The Flaws 

of Policies Requiring 

Human Oversight of 

Government 

Algorithms, 45 

COMPUT. L. SEC. REV. 

1, 12-13 (2022).

https://www.soumu.go.jp/main_content/000899843.pdf


47
法的安定性 v. 具体的妥当性

See リチャード・Ａ・ポズ

ナー著／平野晋監訳
『法と文学（上）』 206

～07頁（2011年）．



Thank you !!!  ;-)
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